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PREMESSA:

Il presente plano triznnale dell’offerta Formativa (PTOF) € un documento fondamentale operativo ¢
progettuale dell’isttuzione scolastica, & elaborato ai senst della L., 1072015, Contiene nel dettaglio
la programmarione curniculare nonché la programmarione educativa, didattica e organizzativa
coerenie con ghi obiettivi generali a livello nazionale ¢ deve riflettere le esipenze de! territonio &
gquindi del contesto curriculare, sociale ed economico in-cui opera I'istituto “Vittorio Alfier”.



SEZIONE 1 LA SCUOLA E I1. SUO CONTESTO

1.1 Analisi del contesto e dei bisogni del territorio

Listtuto Paritario Vittorio Alfien, con sede a Palermo, Vicolo Pantelleria 158, Traversa di Viale
Strasburgo, pella zona residenziale di Palermo Owest, presente sul territorio da oltre trent’anni,
accoglie realtd spciall vanegate ¢ offre due indinzzi formativi; AFM {ammimstrazione finanza e
marketing}, SIA {sislemi imformatvi azendali)

L istituto si propone, per la posizione che occupa e per i servizi offerti, come polo scolastice di
rifenmenta nel termorio

L obiettivo dell"istituto ¢ guello di formare glovanl ¢ garaotirg loro una solida cultura generale,
preparandoli alla professione futura. Infatti, viene realizzata una didattica innovativa, funzionale al
successo didattico degli studenti, orientata alla dimensione labomtoriale ¢ lavorativa, sia atiraverso
esperienze di stage ¢ tirocing, 51 attraverso progetti PCTO, Le finaliid sono quelle di favorire 1a
erescita di Cittadini con un grande senso civico con competense adepuate alle richicse del mondo
del lavoro, e con basi che permetieranna il prosepuimento dagli studi.  Alla Tuce dell evolverst della
tecnoloma & necessario essere versatili ed adattarsi al mondo che cambia, il commescio rizentz di
tale cambiamento per questa ragione nsulta fondamentale puntare sull’informatica, sul marketing,
sulle tecnologie di comunicazione innovative & sufla conoscenza delle lingue stranicre.

La sede & ben servita dai mezzi pubblici in particola modo dalla metropolrtana, in tal modo si riesce
ad accogliere sia alunni provenienti da zone cittadine periferiche che alunni proverients dai paesi
limitrofi.

L utenza Scolastica & formata:

= [a Alunni che si iscrivono dopo 1] consepmmento della Licenes media;

= Da Alunni che provengono da famiglie che ritengono una piccols strutturs scolastica
maggiormente adatta ai propri Ggli;

s [a Alunmi che per problemi van hanno avuto difficolta di mserimento sia nelle class
iniziali, sta nelle classi del corso, 1 una numerosa collettivitd scolastica,

curriculari ed extracurriculan organizzate,



[.2 Caratteristiche principali della scuola

Ohrdine scunka | Scunla secondaria di secondo grado
Tipologia scuola Istitute Tecnico Commerciale o
Codice PATD205004
Indirizzo Vicolo Pantelleria, 158

“Telefono DUT/68E1906

[Eman | Istituter alfieri paid@libero.it
Pec alfierischoali@l cgalmail it
Indirizei di studio AFM Amministrazione Finnza e Marketing

LA Sistemi Informativi Asiendali

1.3 GLIINDIRIZZI DI STUDIO :
“AMMINISTRAZIONE, FINANZA E MARKETING™

FROFILLY PROFESSIONALE [l Diplomato in “Amministrazione, Finanza e Marketing™ ha
competenze generali nel campo del macrefenomeni sconemicl pazionali od iniemazionali, della
normativa civilistica e fiscale dei sistemi e processi aziendali, degli strumenti di marketing, dei
proclofii  assicurativo-finanziari ¢ dell'cconomia sociale. Integra le competenze dell ambite
professionale specifico con quelle linguistiche e informatiche per operase nel sisterma informativo
dell’aziends © contribuire sia all’innovazione sia al miglioramento organizzative e tecnologice
dell impresa mserita nel contesio internazionale, Esperto in contabilita aziendale e industriale — in
grado di analizzare e risolvere fatd di gestione aziendale in collegamento con |'ambiente in cui
apera

SBOCCHI PROFESSIONALI

* Libera professione. Studi professionali, aziende di credito e servizl finanzian. setlore contahile-
ammirdsirntive d aziende di varia dimensione




= Compagnie assicurative, enti pubblici e parastatali, enti di tramite lavorativo

» Societs di trasporti

Discipline Primo Biennio:
Lingua e leticratura itahana
Storia
Lingua inglese
Seconda lingua comunitaria (Francese)
Matematica
Scienze miegraiescrenza della terra ¢ Biologia)
Scienze Integrate (Fisica)
Scienze Integrate (Chimica)
Daritto ed economia
Economia Aziendale
Creografia
Informatica
acienze Motorie e sportive
Religione cattolica o attivita alternativa
Totale ore settimanali: 32
Discipline terzo anno
L.ingua ¢ letteratura ttaliana
Storia
Lingua inglese
Seconda |mgua comunitaria (Francese)
Matematica
Economia Aziendale

nritto



Economia Politica

Informatica

Scienze Motorie e sportive

Religione cattolica o attivith alternativa

Totale ore settimanaliz 32

Discipline quarto e quinto anno
Lingus ¢ letteratura {taliana

Stoma

Lmgua inglese

Seconda lingua comunitaria (Francess)
Matematica

Economia Azendale

Diritto

Economia Politica

Scienze Motone ¢ sportive

Religione cattolica o attivitd alternativa

Totale ore settimanali: 32

“SISTEMI INFORMATIVI AZIENDALI™

PROFILO PROFESSIONALE Nell'articolazione “Sistemi informativi aziendali”, il profilo si
camtienizza per il riferimento sia ali’ambito della gestione del sisterna informativo aziendale sia alla
valutazione, alia scelta e all*adattamento di software applicativi 1l Diplomato & in grado di operare
anche come wtente di strumenti ¢ software di avanpuardia e come progettista di sistemd informativ
aziendali automatizzati, divenendo interfocutore privilegato degli specialist hardware e software

SBOCCHI PROFESSIONALI = Libera professione, studi professionali, aziende di credito & serviz
finanzian

= Aziende di servizi mformatic

« Compagnie assicurative, enti pubblici ¢ parastatali, enti di tramite lavorative



Diseipling Primo Biernio:

Lingua & letteratura italiana

Storia

Lingua inglese

Seconda lingua comunitana (Francese)
Matematica

Scienze integrate{scienza della terra e Biologia)
Scienre Integrate (Fisica)

Scienze Integrate (Chimica)

Diritto ed econoimia

Economia Aziendale

Geografia

Informatica

Scienze Motone e sportive

Religione cattolica o attivita alternativa

Toiale ore seitimanali; 32

Diseipline terzo anno

Lingun e leneraturs italiana

Storia

Lingua mglese

Seconda lingua comunitania (Francese)
Matematica

Economia Aziendale

Dirttto

Economia Politica



Informatica

Scienze Motorie e sportive

Religione catiolica o attivitd alternativa
Totale ore settimanali: 32

Dviscipline quarto ¢ quinto anno
Lingua e letteratura italians

Storia

Lingua inglese

Matemarica

Economia Aziendale

Diritto

Economia Politica

Informatica

Scienze Motorie g sportive

Religione cattolice o aivild altemativi

Totale are settimanaliz 32

1.4 ATTREZZATURE E INFRASTRUTTURE

Strutture interagenti nel terrtonio

AL - Centro ospedafiero™ Cerello™

Provvedstorato agh Studs

Complessi spormivi

{rrodsi cenin commenciall
Atlivitd commescaali sattoriali

Attrvita mdostnali
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Stazione ferroviana di San Lorenzo Colli

1.5 LA SITUAZIONE INTERNA DELL’ISTITUTO

A} Risorse strutturali

M. § Aule, con idonea attreltatura didattica

™. 1 Aula di laboratorio di informatica

Localo di Presidenza e di segreteria

Biblioteca

Archivio

Sussidi audiovisivi: 1elevisore, videoregisiratore, videoletion,

Palestra in regime di convemsmone con fa struttura sportiva Zagara sporting Club ubicata in via della
Regione Siciliana, 3604, a breve distanza dall"1stiuto.

B} Rizorse finanziarie

Le nisorse finanziaric sono tutte preleveic da fondi propn, il cul approvvigionamento avviene
attraverso il pagamemo delle retic

) Risorse esterne

" Disponibilitd di operatori esterni e di esperti sulla base di accordi di progrmmms,
protocolli di intesa, convenziomt contrati, prestazioni professionali, prestasiom legate sl
volontariato,

. opportunitd Formative offerte dal termitonio, tavole rotonde, mostre, fere. mereati,
Visita ad indusirie ed aziende, conferense - dibattito, partecipazioni ad eventi culturali;

1.6 ORGANIZZAZIONE DELLISTITUTO

Il processo educativo nella scuola si costnnsce 10 primo luopo nefla comunicazione trm docente ¢
studente e si arricchisce in virtd dello scambio con Vinters comunitd che attorme alia scuola vive e
favora. In questo senso la partecipazione al progetto da pare dei genitori € un contributo
fondamentale.

Gli organi collegiali della scuolz, che, se si esclude il Collegio dei Docenti, prevedono sempre la
rappresentanza ded genitorl, sono tra gli strumenti che possono garantire sil il libero confromto ta
tutte le componenti scolastiche sia il raceordo tra scuola ¢ termitonio, in un contatto significative ¢on
le dinamiche sociali.

1.6.1 VALUTAZIONE DEGLI ALUNNI
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La valutazione & parle infegranie del processo di insegramento/apprendimento, & utile a it gli
attori del processo ed & alla base del contratto formativo tra docente e classe, tra docente ¢ singolo
allievo, Le verifiche fanno parte della programmazions e s0n0 necessarie per osservare, registrare ¢
valutare 1 nsultati e 1 livelli di preparazione, al tpo e ritme di apprendimento, alle abilita attivate ¢
alle competenze raggmunte, In questa prospettiva la valutazione dei livellh di apprendimento
raggiunti dagli allievi € di competenza del docente che agisce con autonomia e discrezionaliti,
all'interno del lavoro collegiale del Consiglio di Classe e nell’snbito dei eriteri approvat dal
Collegio dei Docenti

1.6.2 VERIFICHE

Le verifiche costituiscono un momente impertante della progettazions didattica perché consertono
di misurare le reali prestaziont degli studenti in relazione agli obicitivi da raggiungere.

Per il docente allo scopo dit

*  Assumere informazioni sul processo di insegnamento-apprendimento in corso, per orientarlo e
modificalo secondo le esigenze;

o Controllare, durante lo svolgimento dell’attivita didsttica, |"adeguaterza dei metodi, defle
tecniche e degli strumenti & find prestabiliti;

¢ Accertare il raggiungimento degli obiettivi didattici prefissati,

e Inchividuare il livello di apprendimento;

s Agtivare imterventt di sostegno, di recupero o di approfondimento;

per lo studente le verifiche, il cui esito dovrd essere sempre comumicsio, hanno lo scopo di:

*  Far acquisire la consepevolezza del suo livello di apprendimento;

o«  Stimolare un npensamento del lavoro svolto;

s Attrvare, in caso i prestagiom nadeguate, 1 comettivi idonei al recupero con Peiuto del
dorcente;

E’ indispensabile, percio, che le verifiche siano frequenti e diversificate, in base agli obicttivi che st
vogliono indagare.

La wvalutazione non ¢ un momento episodico, ma fa paric integrante del processo di
insegnamento/apprendimento. La valutazione assume diverse funzioni, secondo i diverst moment
del processo formativo.

Valutazione Diagnostica: serve ad accertare 1] hivello di preparamone miziale degli alunni ed & alla
base della programmazione disciphinare del Consiglo di Classe Pud avvenire attroverso fest,
guestionari e prove d'ingresso, ma anche collogui di carattere informale

Valutazione formativac serve a3 valutare il processo di  sppréndimento &  concorme
all"organizeazione e allo sviluppo dell"azione didattica successiva, incluse le strategie di recupero.
Sono struments df valutazione formativa test, esercifazioni in classe, controllo e correxione dei
compiti assegnati ¢ det quadern: (appunt ed attivied svolte in classe o laboratorio), domande svolte
alla classe durinte ¢ dopo una spicgarions nelle lezioni partecipaie/interatitve.
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Valutazione sommativa: accerta il livello di preparaziong con riferimento a
conoscenze, capacita/abilita e competenze sulla base degli obiettivi stabiliti per
ogni disciplina e interessa il percorso svelto fino al momento della verifica.
Formalmente la valutazione si basa su griglie e/o criteri che vengono
comunicati agh studenti, Si utilizzano strumenti quali prove seritte non
strutturate di vario tipo, prove scritte strutturate, prove oral ¢ pratiche, ecc
L'esito delle prove scritte, orali e pratiche viene sempre comunicate all’alunna,
le prime entro quindici giumi, le seconde immediatamente. I docenti sono tenuti
a rendere note le griglie o i eriteri di valutazione aghi studenti. HL] registro
personale i docenti annotano non solo 1 voti, ma anche e attivita volte al
recupero.

Valutazione collegiale: avviene attraverso gli serutini. che sono espressione
della volontd collegiale del Consiglio di Classe, maturata a seguito di un’analisi
globale dell’alunno sotto I"aspetto sia formativo sia educativo.

I principi ai quali i Consigh di Classe dovranno ispirarsi per lo svolgimento
degli serutini finali sono:

Collegialith. La valutazione, periedica e finale, degli apprendimenti ¢ effettuata
dal consiglio di classe, con deliberazione assunta, dove necessario, 3
maggioranza (DPR 122/09); il Consiglio di Classe stabilisce [ parametri per
Iattribuzione dei voti; Forgano che valuta ¢ il Consiglio di Classe, sulla base
delie proposte di voto di ciascun docente; il voto di condotta viene assegnato dal
Consiglio di Classe su proposta del docente che ha il maggior numero di ore
secondo | criteri pill avanti indicati; il passaggio alla classe successiva é
deliberata dal Consiglio di Classe sulla base della normativa vigente e dei criteri

approvati dal Collegio dei docenti.

Globalita della valutazione. Ogni singola proposta di voto, espressa sulla base
dei parametri deliberati prioritariamente dal Consiglio di Classe, dﬂ‘i-"rﬂ scaturire

da un congruo numere di verifiche scritte, orali o pratiche e dovrit attestare il
livello di apprendimento raggunto in relazione ag]l obiettivi specifici prﬂf'SSﬂtl
in termini di conoscenze, competenze ¢ capacita. Ciascun veto non dovra essere
il risultato della media matematica dei voti attribuiti nel corso dell’anno ma
dovra esprimere il livello raggiunto. Ogni docente dovra presentare un profilo
dell’alunno da cui emergane i seguenti aspetti utili per la valutazione finale del
Consiglio di Classe: situazione di partenza dell’alunno, evolozione della sua
personalita sotto il profilo sin cognitive che relazionale: regﬁlmm nella
frequenza, inferesse ¢ pﬂrtccnpazmne alle diverse attivit seolastiche;
siomificativi percorsi di recupero sia autenomi che atiraverso le attivita
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organizzate dalla scuola: competenze trasversali degli studenti acquisite durante
i vari percorsi PCTO,

Questi elementi contribuiscono alla formulazione della proposia di voto,

Ogni deliberazione deve essere presa dopo un accurato esame dei singoli casi
senza trascurare nessun elemento utile alla valutazione complessiva dei risultati
a cui "alunno & giunto,

Occorre infine ricordare che oltre alla valutazione interna e agli elementi
valutativi inerenti gl PCTO, la scuola e tenuta ad operare ai fini delia
valutazione csterna attraverso le prove INVALSI che riguardano non sole e
¢lassi seconde ma anche le classi quinte ed il loro svolgimento costituisce per le
stituzioni scolastiche attivitd ordinaria di istituto (art. 19, comma 3 del D. Lgs.
N. 62/2017); alla fine del ciclo di secondaria superiore nel cwrriculum dello
studente ¢ prevista [indicazione in forma descrittiva dei livelli di
apprendimento conseguiti da ciascuno studente nelle prove INVALSI e la
certificazione delle abilita di comprensione ¢ uso.

Viste tal mtegrﬂzmm il nostro istituto riserva anche al triennio il percorso
formativo gid intrapreso nel 1 biemmio per lo sviluppo delle competenze
specifiche richieste in italiano, matematica e lingua inglese.

Valutazione degli alunni con difficolta specifica di apprendimenta (DSA) e
(BES)

Per gli alunni con difficolta specifiche di apprendimento (DSA) adeguatamente
certificate, la vahilazione e la verifica degh apprendimenti, comprese quelle
effettuate in sede di esame conclusivo, devono tener conto delle specifiche
situszioni soggettive di tali alunni; a tal fine, nello svolgimento dell"attivita
didattica ¢ delle prove d'esame, sono adottati strumenti compensativi €
dispensativi,

Nel diploma rilasciato al termine degli esami non e fatta menzione circa la
differenziazione ¢ l¢ modalitd di svolgimento delle prove.

Valutazione degli alunni con disabilita

La valutazione degli alunni con disabilita certificata nelle forme e con le
modalitd previste dalle disposizioni in vigore @ riferita al comportamento, alle
discipling e alle attivita svolte suila base del piano educative individualizzato
previsto dallarticelo 314, comma 4, del testo unico approvato con decreto
legislativo n. 297 del 1994, ed ¢ espressa con voto in decimi.
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Gli alunni con disabilita sostengono le prove dell’esame di Stato conclusivo del
secondo ciclo dell’istruzione secondo le modalita previste dall’articolo 318 del

decreto legislativo n. 297 del 1994,

All'alunno con disabilita che ha svolto un percorso didattico differenziato e non
ha conseguito il diploma attestante il superamento dell’esame di Stato
conclusivo del secondo ciclo, € rilasciato un attestato recante gli elementi
informativi relativi all’indirizzo e alla durata del corso di studi seguito, alle
materie di insegnamento comprese nel prano di studi, con l'indicazione della
durata oraria complessiva destinata a ciascuna, alle competenze, conoscenze e
capacita, anche professionall, acquisite e dei crediti formativi documentati in

sede di esame.
Disposizioni sulla valutazione finale

La scucla si impegna & sostenere gli alunni pit fragili attivando nel corso
dell’anno opportuni interventi di sostegno ¢ recupero, al fine di consentire agli
studenti di recupérare entro la fine delle lezioni {:"r'l..TU.LIH].I lacune nelle diverse
materie. Solo in caso di lacune residue di entita contenuta, realisticamente
recuperabili in pochi mesi, si concederd Fopportunitd di colmarle con corsi
estivi, rimandando il giudizio finale a settembre.

La scuola non potrd dare questa possibilitd in caso di lacune gravi e diffusc.
soprattutio @ chi mon ha mostrato volonta di recupero frequentando
assiduamente le lezioni e le eventuali attivith di sostegno messe in ato dalla

scunla.

Classi intermedie

Sono ammessi alla Classe successiva tutti gli alunni che riportano una votazione
non inferiore a 6/10 in ciascuna disciplina ed in comportamento.

Non sono ammessi alla classe successiva pli alunni che, dopo un congruo
numero di verifiche, mostrine di non avere consepuito pli obiettivi di
apprendimento delle varie discipling, rivelando gravi carenze nella preparazione
complessiva nonché indubbia inadeguatezza di conoscenze, competenze e
capacita per cui non sarehbero in grade di affrontare I'impegno richiesto dal
piano di studi del successivo anno di corso,

Per tutti gli alunni che, pur non avendo picnamente conséguilo, in una o pid
discipline, gli ebiettivi cognitivi e formativi previsti dagli ordinamenti degli
studi, a piudizio del Consiglio di Classe, presentino insufficienze tali da non
compromettere  'adeguatezza  della preparazione complessiva e possano
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raggiungere gl obiettivi formativi e di contenato delle discipline interessate nel
corso della interruzione estiva delle lezioni, grazie ad interventi infeprativi
predisposti dalla scuola stessa o, sempre a givdizio del Consiglio di Classe, ad
ung studio autonomo secondo un piano di lavoro predisposto dai docenti delle
materie non sufficienti, il Consiglio di Classe procede al rinvie della
formulazione del giudizio finale (SOSPENSIONE DEL GIUDIZIO).

Mel caso di cwi al punto 3. la scuola comunica per iscritto alla famiglia la
decisione del consiglio di classe, notiché un dettagliato resoconto sulle carenze
dell’alunno, indicando anche 1 voti proposti dai docenti in sede di scrutinio nelle
discipline in cui I'alunno non ha raggiunto la sufficienza.

Contestualmente vengono comunicati gli interventi di recupero programmati per
il periodo estivo, nonché tempi ¢ modi previsti per le relative verifiche, da
effettaarsi, nel mese di settembre, prima dell'mizio delle lezioni dell’anno
successivo, con modalita stabilite dall’ Q.M. n. 92/2007.

[ corsi di recupero saranno organizzati per gruppi di non pit di 10/12 alunni,
appartenenti anche a classi pamallele e per la durata di non meno di 10 ore
ciascuno e saranno soppressi qualora il numero degli alunni dovesse inferiore

agli 8.

Mel caso in cui le attivita di recupero siano effettuate da personale diverso dal
docente della classe, quest'ultimo ¢ tenuto a fornire chiare informazioni circa il
piano di recupero per ogni singelo alunno,

Se le famighie non ritengono di avvalersi delle miziative di recupero organizeate
dalle scuole, dovranne dame comunicazione ala scuola e pensare
autonomamente al recupero delle vane carenze nell’apprendimento dei propr
figli, fermo restando per questi 'obbligo di sottoporsi alle verifiche di cui al
punto 4.

Il Consiglio di Classe, in sede di infegrazione dello serutinio finale, sulla base
dei risultati conseguiti nella verifica del superamento del debito formula 1l
giudizio finale che pud essere di ammissione o non ammissione alla classe
sUCCessIva,

Classi del biennio

[2all’anno scolastico 2010/2011 tutte le scuole sono obbligate a certificare le
competenze acquisite dagli alunni alla fine del biennio.
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Queste compelenze di cittadinanza possono essere acquisite dai glovani
attraverse conoscenze ¢ abilita che si articolano lungo quatiro assi colturali

cardine:

asse dei linguaggi: prevede come primo obiettivo la padronanza della lingua
italiana, come capacita di gestire la comumicazione orale, di legpere,
comprendere ¢ interpretare testi di vario tipo e di produrre lavori scritti con
molteplici finaliti. Riguarda inoltre la conoscenza di almeno una lingua
straniera; la capacita di fruire del patrimonio artistico ¢ letterario; 'utilizzo delle
tecnologie della comunicazione ¢ dell”informazione;

asse matematico: riguarda la capacita di utilizzare le técniche e le procedure
del ecaleolo aritmetico ed algebrico, di confrontare ¢ analizzare hgure

geometriche, di individuare e risolvere problemi e di analizzare dati c
interpretarli, sviluppando deduzioni e ragionamenti;

asse scienlifico-tecnologico: riguarda metodi, concelli ¢  atlegglaments
indispensabili per porsi domande, osservare e comprendere il mondo naturale ¢

quello delle aftivits umane ¢ contribuire al loro sviluppe nel rispetto
dell’ambiente ¢ della persona. In questo campo assumone particolare rilieve
I’apprendimento incentrato sull’esperienza e Iattivitd di lahoratorio;

asse storico-sociale: riguarda la capacita di percepire gh eventi storici a livello
locale, nazionale, europeo e mondiale, cogliendone le connessioni con i
fenomeni sociali ed economici; I'esercizio della partecipazione responsabile alla

vita sociale nel rispetto dei valori dell’inclusione e dell’ integrazione.

Classi terminali

Tutti gli alunni frequentanti I'ultimo anno sono ammessi a sostenere I'Esame di
Stato se riporteranno una valutazione sufficiente in tutte le materie nello
scrutinio finale e conseguiranno non mene di 7/10 in comportamento,

In considerazione dell’incidenza che hanno le votaziom assegnate per le singole
discipline, sul punteggio da attribuire quale credito scolastico e, di conseguenza,
sul voto finale - i docenti - ai fini dell’attribuzione det voti sia in corso d'anno
sia nello scrutinio finale, utilizzano Fintera scala decimale di valutazione (O.M.
043 dell’11/042002, art.8, comma 1 ).
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Assenye

Il non raggiungimento del limite minimo di frequenza, comprensive delle
deroghe riconosciute, in base al DPR n. 122/2009, comporta l'esclusione dallo
scrutinio finale e la non ammissione alla classe successiva o all'esame finale di
ciclo degli studenti.

Deroghe

La deroga e prevista per assenze debitamente documertate, a condizione,
comungue, che tali assenze non pregiudichine, a giudizio del consiglio di classe,
la possibilitd di procedere alla valutazione degli alunni interessati,

Le tipologie di assenza ammesse alla deroga riguardano:

a) motivi di salute -assenze documentate e continuative documentate attraverso
dichiarazioni rilasciate dal medico di base o da ASL efo presidi ospedalien (per
gravi patologie, ricoveri ospedalieri prolungati, allontanamento dalla comuniti
scolastica per malaitie contagiose) o ricomrenti (per patologie particolari,
ricoveri ospedalieri frequenti, terapie riabilitative periodiche};

b) motivi personali efo d1 famiglia certificati (partecipazione a concorsi,
provvedimenti dell autoritd gu.ufllzl-unaT attivazione di sepamzmﬂa dei genitori
in coincidenza con 1"assenza, gravi patologie e motivi di salute -artestati da
certificato medico- di un familiare stretto, lutti dei componenti del nucleo
famigliare entro il II grado, rientro nel paese d’origine per motivi legali);

¢) partecipazione ufficiale ad attivita agonistiche ¢ sportive organizzate da
societd e Federazioni riconosciute dal CONI

d) riduzione d'orario delle leziom per cause di forza magpiore (chiusura della
scunfa per elezioni, per calamita naturali, per assenza insegnanti o per altri
eventi eccezionali)

Tutte lg motivazioni devono essere preventivamente, o comungue
tempestivamentle, documentate al momento del rientro dell’allievo nella
comunitd scolastica. Tale documentazione deve essere fornita al coordinatore
della classe o all*ufficio alunni ed inserita nel fascicolo personale dello studente.
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Le dichiarazioni in oggetto rientranc a pieno titolo tra 1 dati sensibili e sono
quindi soggette alla normativa sulla ‘Privacy” applicata ncll'Istituto. Al di fuori
delle suddette deroghe del presente Regolamento, qualsiasi altra assenza (sia
essa ingiustificata o giustificata dai genitori e dagli alunni) efferruata durante
I'anno scolastico verra conteggiata ai 1imi della esclusione o inclusione nello
scrutinio finale. Al fine di assicurare omogeneita di comportamento nelle
decisioni dei Consigh di Classe, 1] Collegio dei Docenti, fatia salva |"autonomia
di ciascun Consiglio, ha deliberato il seguente schema di riferimento per la
valutazione sommativa,

Criteri di corrispondenza tra voti decimali e livelli tassonomici

Livello impegno e partecipazione assenti netsuna CoONOSCENza /0 CONOSCENZE

w1 Bporadiche; commette gravi erfori; non riesce ad applicare le conoscenze in

ituazioni nuove e non e in grado di analizzare. Non sa sintetizzare e

Veoto icumﬁce nze @ pon ha autonomia di giudizie. Commette errorl che oscurano il
1-3 %ign'tﬁcatn deila comunicazione.

mpegno & panecipazione scarsi; conoscenze frammentarie e superficialy

Livel : ) ’ ) . A ;
. Em mmette errori nefl’'esecuzione di compiti semplic;; applica le conoscenze
' mettendo errori @ non nesce ad analizzare con correttezza. Mon 53
Voto 4 intetizzare le proprie conoscenze e manca di autonomia di giudizio.

Commette emmori che non oscurana il significato del discorso.

impegno e partecipazione normali conoscenze non molto approfondite;

mmette qualche errore nella comprensions; commette erron non gravi sia
nell'applicazione sia nell'analisi. Non ha autonomia nella rielaborazione delie
conoscenze. Commette qualche errore che non oscura il significato delia

Livello
M. 3

Voto 5 i
_ comunicazione.
v ?mpegnu e partecipazione nommali; conoscenze non molto approfondite; non
:Ednmrnmﬂtte errori nell'esecuzione di compiti semplici; a applicare le sue

conoscenze ed € in grado di effettuare analisi parziali, con qualche errore. £
impreciso nell'effettuare una sintesi ed ha qualche spunto di autonomia. Mon
commette emor nella comunicazione linguistica.
Livella impegno  discreto e attiva partecipazions; conoscenze complete che gli
N. 5§ lconsentono di non commettera errori in compiti complessi. 5a applicare e sa|
effettuare sintesi, anche se con qualche imprecisione. E autonome nella
Votoe 7isintesi ma non approfondisce troppo. Espone con chiarezza
Impegno e partecipazione buoni, con iniziative personalii possiede
conoscenze complete e d approfondite e non commette errori né
imprecisioni; si applica senza erori né imprecisioni ed effettua analisi
abbastanza approfondite. Sintetizza correttaments ed effettua valutazioni
personali ed autonome. Usa la lingua in modo autonomo.

Voto 6

Livello
[ I

Voto 8

il



Livello Impegno assiduo e partecipazione di tipo collaborative; ha conoscenze
N, 7 |ampie, complete, coordinate e non commette imprecisioni <l alcun tipo; sa

applicare gquanto appreso in situazioni nuove in modo personale e originate;
Voto [sa organizzare in modo autenomo e completo fe conoscenze & le pr-nn:eﬂurej
9-10 [scquisite. Usa la lingua in modo avtonomo e corretto con stile personale.

Credito scolastico

Tl nuovo riferimento e costituite dalla tabella Allegato A dell’art. 15 del Decreto
legislativa n. 62 del 13/04/2017.

Fermo restando Pobbligo del rispetto della normativa vigente (L. n, 425 del
10/12/1997; DPR n. 323 del 23/07/1998), il Consigho di Classe, riferiio al
secondo biennio attribuisce il valore massimo della banda di oscillazione anche
in assenza di crediti formativi, tenendo conto della regolaritd della frequenza e
della pertecipazione ad attivitd realizzate nell’ambito  dell’ampliamento
dell*offerta formativa, In particolare, si tiene conto dei seguenti aspetti:

1) Una media dei voti uguali o superiore allo 0,50

2) Una media inferiore allo 0,50 ma con il rispetto di uno dei seguenti
parametri;

1. a) Partecipazione attiva alle attivitd previste dal PTOF

2. b) Un numero di assenze inferiori al 10%

3. ¢) Votazione non inferiore ai sei decimi in tutte le discipline o gruppo di
discipline (riferimento DL n. 62/2017 art. 13, comma 2, letiera d)

4. d) Svolgimento costante ¢ proficuo delle esperienze per le competenze
trasversili e "orientamento.

E attribuito il valore minimo della banda di oscillazione in presenza di:

« - Un numero di assenze superiori al 20% prive di adeguata
piustificazione;

« - Un voto di comportamento inferiore a 8/10;

-« - Esiti insufficienti in una materia o gruppo di discipline:

« - Esito sufficiente per voto di Consiglio

Di seguito le tabelle in vigore di attribuzione del eredito scolastico:



Credito formativa

Fermo restando 1'obbligo del rispetto della normativa vigente (L n. 425 del
10/12/97; DFR del 23/7/98, n. 323), il Consiglio di Classe valuta caso per caso
le esperienze debitamente certificate individuando quelle che, a suo gindizio,
danno Iuogo all’acquisizione di crediti formativi per I'incidenza sul processo di
formazione dell'alunno, Uns o pill attivitd che, a giudizio del Consiglio di
Classe, diano luogo all'acquisizione di crediti formativi consentono il
punteggic massimo previsto dalla banda di oscillazione.

TABELLA ATTRIBUZIONE CREDITO SCOLASTICO

DI CREDITO | FASCE D CREDITO | FASCE DI GREDITO

MR ey 11 ANBID iV ANND W ANNO
K<f Lo i T_8

M= ;-a 1§ B—10
E-(HET -l a_-"] 10— 41
T<Ms8 610 10-11 =12
B<MsD -1 11= 13~ 14
___G<M=90__ 1112 12-13 14-15

Voto di condotta (D.L. 137/08 convertito nella Legge 169 del 30/10/2008)
VOTO

In sede di scrutinio intermedio ¢ finale viene valutato il compartamento di ogni
stodente durante tutto il periodo di permanenza nella sede scolastica, anche in
relazione alla partecipazione alle attivitd ed agli intervemti educativi realizzati
dalle istituzioni scolastiche anche fuori della propria sede, nonché il percorso
PCTO effettuato. La votazione sul comportamento degli studenti, attribuita
collegiaimente dal consiglio di classe, concorre alla valutazione complessiva
dello studente e determina, se inferiore a sei decimi, la non ammissione al
successivo anno di corso o all'esame conclusivo del ciclo.
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INDICATORE D1 CRITERI

Aasepire fine al 200
Tral 15 i A ritzrch
Almena 1 consura $EriE

¢ flispetts delle regole fnessuns ammonizione scritta)
» Comportamento cretto in Classe
" 'H.!l.pl:liﬁ deqhi EHI] rcormpagn, personale scolasts) Wi lvelio vigissnda
W = Aspoindmanbivy all'insieme degh indicator)
& Spirto di cooperarnes
®  Regolsita della freguenza (sono ammess! finea § ritardi)
s Riggeite delle regole fnessana ammonigiene scritta)
¥ Comportamento cerelto in classe
Ri i i he soolasts
¥ ‘Ripetta Sl sk fofpag i perons ey LivaBo Medio-alto riguarde
G| ¢ -spertn Selnibleity allinsieme degh indicator
8 Spirito di cooperasiong
s Fegolaitd dells frequernes (sono ammessi fino @ 18 ritardi}
= Tenderza alla distrazione reiterats & noneuranza del richlami
s Assantoismo inferone ol I0% delis acsenze
& Fraitdeil Sriteedi Fino & 2 ndicatori
8 " Tammoasons sotta Dia 3 a & mdecstos =i assegna i‘
»  [Dive 2 uscte anficipate (1° peiodo) & 3 uscile anticipate | wiobo inferiore {7
periadn) il giowvedi
s Cormportamenio scometc in chagss [r'l':ﬂi'h:n digtratto a i disturbol
delia concentrasicne degl altri| Prompme v S

Dz 3 a 4 indicater si agsegna i
wito inferion (6

Comportamento malo scomefto in clesse (distrazions continug =
disturba della concentraziors degll altr)

Assenze dal 20% al Zh%

itre | 20 ritardi

Beitarato uso di cellulesd e altd dispositivi non autorzzati in classe
In caso di sagpaisione

Asmenza i massa

a2 &5 Indicaboed

Sltuazioni i recidiva ned caso di;
Cormportament contro | compagni che vidling & dhignith e 8
rispalto perla persona wmana, oppure bl di Wolenzs
Gravi offese alla dignits’ della persona e al niolo professionale ded]
personale della soucdal
Danni wolontad al palrinonic dells scucla od ath vandaisi in
gererale
Assenze superion al 25% [DLPR 122 del 22/06/200% » deroghe
QuoC

All'assegnazione del voto di condotta per ogni singole studente concorrono
anche gli indicatori previsti per la valutazione del percorso PCTO, come da
tabella allegata al presente Piano,
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Sospensione del giudizio

1l CdC 51}spen-dcr§| a giugno il giudizio sul passaggio alla classe successiva, con
provvedimento motivato © comunicato dal Dingente Scolastico alle famiglie,
per gli alunni che presentino un’insufficienza non grave in una o pit discipline
(D.M. B0/2007) e sono presentati allo scrutinio finale con non pit di tre
insufficienze. In sede di scrutinio si terra conto della gravita delle insuflicienze
¢ della possibilita di recupero, da parte dello studente, per raggiungere livelli di
preparazione minimi indispensabili ad affrontare la classe successiva. Gl
student] rimandati a seftembre non potranno essere ammessi alla classe
successiva se non ragginngeranno pienamente la sufficienza in tutte e
discipline. Si fa presente che coloro il cui giudizio ¢ stato sospeso intervenendo
a giugno con voto di consiglio non potrarmo usufruire di un ulteriore aiuto nella
sessione di settembre.

Pubblicazione dei risultati

In caso di esito negativo, all’albo della seuola "indicazione dei voti & sostituita
dalla dicitura “NON AMMESSO A TFREQUENTARE 1A CLASSE
SUCCESSIVA™.

In caso di rinvio del giudizio finale, all’albo della scuola |'indicazione dei voti &
sostituita dalla dicitura “SOSPENSIONE DEL GIUDIZIO™.

In caso di alunmi con handicap, che siano promossi ed i cui voti siano riferiti al
P.E.l. € non ai programmi ministeriali, tale indicazione va indicata solo sulle
pagelle e sul registro gencrale dei voti, ¢ non all’albo.

Per gli alunni non ammess: & ﬂ-equentare la classe successiva, verri inviata
tempestiva comunicazione dell esito negativo alle famiglie, Per le classi il cui
serutinio € fissato nell'ultimo giome del calendario, linformazione avverra per
via telefonica. Cio allo scopo di consentire la pubblicazione di tutti i risultati in
tempo utile per evitare ¢osi di sconfinare nel periodo di avvio dell'Esame di
Siato.
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SEZIONE 2
AMPLIAMENTO DELL'OFFERTA
FORMATIVA

SEZIONE 2.1
OBIETTIVI FORMATIVI E MODALITA’

ATTUATIVE

Per la definizione ¢ la predisposizione del Piano Triennale dell’Offerta
Formativa, il Dirigente Scolastico, vista la Legee 107/2015, preso atto de
commi 12-17 dell'art. 1. e valutate fe risultanze del Rapporto di
Autovalutazione (RAV)Inelle varie revisioni, ha individuato alcuni obiettivi
strategici per il nostro Istituto, ritenuti fondamentali, ¢ determinato i principi
essenziali di indirizzo, Come previsto dalla legge 107/15 che ha introdotto la
dotazione organica per il potenziamento. finalizzata alla programmazione di
interventi mirati al miglioramento dell'offerta formativa, ogni scuola deve
individuare delle priorita dintervento per il raggiungmmento degli obictiivi
formativi prefissati.

Le prioritd, i traguardi & gli obiettivi individuati dal rapporto di autovalutazione
(RAV) e il conseguente piane di miglioramento costituiscono parte integrante

del PTOF.

Gl obiettivi fondamentali della scuola sotio il mighoramento delle competenze
degli studenti in ambito linguistico ¢ logico matematico, ncll’ottica di una
impostazione didattica che coinvolga al tempo stesso tutte le discipling verso il
polenziamente di tali competenze trasversali, 8 partire dal biennio, Uns
focalizzarione particolare deve anche riguardare anche le classi del triennio
visto I"'impianto del nuove Esame di Slato ¢ 'mfroduzione delle prove Invalsi

per le classi Quinte.
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Mel definire le attivita per il recupero ed il potenziamento del profitto, si terra in
particolare dei seguenti aspelti:

- La necessita di migliorare le prestazioni degli studenti rispetto alla tipologia
di quesiti richiesti dalle prove Invalsi per la misurazione delle capacita di
comprensione del testo;

- La necessitd di migliorare le prestazioni degli studenti richieste per la
misurazione delle capacita di analisi e seluzione di problemi logico-matematici;

- la pecessita di migliorare le presiazioni degli studenti in lingua inglese, in
particolare nelle competenze di Redding e listing cosi come previsto dalle prove
[nvalsi per le Classi guinte.

Il raggmng:m-:nm della prmr:ta di miglioramento dei risultati nelle prove Invalsi
e p:u in gencrale dﬂg]: esiti scolastici degli studenti non pud prescindere da una
revisione e da una innovazione dei processi ¢ delle metodologie adotiate,
sopratiutto quelli afferenti alla programmazione dei Dipartimenti ¢ dei Consigl
di Classe, Occorre inoltre intervenire per abbassare le percentuali di dispersionc
e di abbandono, attraverso strategie integrate di prevenzione, monitoraggio e
con interventi differenziati, partendo dal presupposio che non esistone “ragazzi
a rischio” ma “esistone ragazzi in situazioni a rischio®™,

Bisogna quindi strutturare 1 processi di insegnamento-apprendimento in modo
che essi nspondano csattamente alle Linee Guuda degh Istituti Tecnici ed ai
Profili di competenza, tenendo presente che con esse il MIUR esphicita 1 livell
essenziali delle prestazioni (LEP). Da questo deriva la necessita di migliorare i
processi di pianilicazione, sviluppo, verifica e valutazione dei percorsi di studio
{curricolo d'istituto, curricolo per specializzazioni, curricolo per classi parallele
curricelo del singolo studente). Occorre superare la dimensione trasmissiva
dell’insegnamento ¢ moedificare I'impianto metodologico in modo da contribuire
fattivamente, medianie azione didattica strutturata e laboratoriale, allo
sviluppo delle competenze chiave di cittadinanza europea, che sono
riconducibili a specifici ambiti disciplinari {comunicazione in lingua madre,
comunicazione in lingue straniere, competenze logico matematiche, competenze
digitali) ed a dimensioni trasversali (imparare ad imparare, iniziativa ed
':mprend'rtmia]iti_. consapevolezza culturale, competenze sociali ¢ civiche).
L'Tstituto si propone di operare per la reale personalizzazione dei currieoli, sia
in termini di supporto agli alunni in difficofta sia nelle direzioni dello sviluppo
delle potenzialita, delle attitudini e della valorizzazione delle eccellenze e per
I"orpanizzazione di un ambiente di apprendimento che consenta riflessione e
capacita critica, partecipazione e cooperazione, crestivitd in  particolare
attraverso:
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